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             GPP              Referencie              Ako si objednaŠ? 

                                                      Firemn§                       

                            kult¼ra                   
                
        

     Manaģ®rske syst®my (ISO)           Kliknut²m na n§zov 

                                 otvor²te popis kurzu 
  VrcholovĨ 

    manaģment                                                                           Z§klady        Implement§cia    
      Konzult§cie                Riadenie                    Riadenie                   Riadenie                  strategick®ho        Riadenie        projektov®ho        N§zov 

  a kouļovanie               znalost²                       kvality                       rizika                      riadenia          zmeny           riadenia         kurzu 
     na pracovisku                                   do podniku 

 
 

  Efekt²vny ved¼ci / manaģ®r       ProjektovĨ manaģ®r 
                    (Talent management)   

                     Doplnkov® moduly 
 
 

                                               Pr§vne  
                                                     minimum 
   StrednĨ            Riadenie vĨkonnosti        Projektov® riadenie 
   manaģment             

         Certifik§cia  
  Manaģ®rske            Stres              IPMA

È
            Ekonomick® 

   kouļovanie       manaģment         PRINCE2
È
, PMI

È             minimum 
                       KŎ¼ļov® kompetencie obchodn²ka  
        
                               Negociaļn®             Etiketa a biznis  Rozhodovanie         Vedenie          Projektov®             Out-door 

              zruļnosti                     protokol      a rieġenie      pracovnĨch             riadenie              tr®ningy, 
                         (vyjedn§vanie)                      probl®mov           t²mov              IPMA

È
           teambuilding 

                          PRINCE2
È
 

                         PMI
È
, APQP 

                                 Selfmarketing            Manaģment              Prezentaļn®   Asert²vna      Efekt²vne     Sebariadenie,                          Jazykov® 
    KŎ¼ļov²                              pri konfliktoch zruļnosti  komunik§cia         porady     riadenie ļasu            Riadenie               zruļnosti 
    pracovn²ci,                                      a rokovania               z§kaziek 
 
    ļlenovia     
    t²mov                        Komunik§cia         T²mov§ pr§ca               Obchodn®               Telemarketing      Efekt²vna      Hodnotenie           Procesn®             Poļ²taļov® 
                                        zruļnosti              a profesion§lne   komunik§cia      a motiv§cia            riadenie              zruļnosti 
                      telefonovanie             na pracovisku    zamestnancov 
 
 

                Audit rozvojovĨch potrieb  
                 (diagnostika os¹b a t²mov, zisŠovanie spokojnosti zamestnancov, zisŠovanie potrieb a oļak§van² organiz§cie...) 
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Firemn§ kult¼ra 

- charakteristika firemnej kult¼ry a r¹zne typy kult¼ry, 
- firemn® hodnoty, 
- implement§cia firemnej kult¼ry do praxe a vĨznam efekt²vnej komunik§cie, 
- ¼loha manaģmentu pri implementovan² firemnej kult¼ry, 
- prek§ģky implement§cie firemnej kult¼ry. 
Tituln§ strana 

 

Z§klady strategick®ho riadenia 

- tvorba v²zie organiz§cie a jej implement§cia do praxe, 
- poslanie organiz§cie a jej komunikovanie, 
- analĨza extern®ho a intern®ho prostredia, postavenie organiz§cie na trhu, 
- typy strat®gi², ich vĨber a implement§cia, 
- ¼lohy strategick®ho manaģmentu. 
Tituln§ strana 

 

Riadenie rizika (Risk management) 

- rizik§ v manaģ®rskej praxi, 
- met·dy identifik§cie riz²k, 
- posudzovanie riz²k, 
- tvorba prevent²vnych a n§pravnĨch opatren², 
- implementaļn® pl§ny. 
Tituln§ strana 

 

Riadenie kvality (Quality management) 

- kvalita a jej vplyv na podnikateŎsk¼ perspekt²vu, 
- kvalita a strategick® ciele organiz§cie ï proakt²vny pr²stup, 
- kvalita a jej vzŠah k ¼spechu firmy, procesnĨ pr²stup pri riaden² kvality, 
- z§sady kvality a ich implement§cia do praxe, 
- dokument§cia syst®mu riadenia kvality, 
- normy riadenia kvality a moģnosti ich certifik§cie. 
Tituln§ strana 

 
 
 



e-Y!¢![jD 
        ǾȊŘŜƭłǾŀŎƝŎƘ ƳƻŘǳƭƻǾ ŀ programov verzia 2015-2016              tŀǊǘƴŜǊ ±ŀǑŜƧ ƪŀǊƛŞǊȅ 

ϭ нлмр GARANT PARTNER PLUS                                                                                                                       strana 3 
 

Kontakt:  tel.: +421 918 66 32 44 
asistent@garantpp.sk 
www.projektoveriadenie.sk   

Riadenie zmeny (Change management) 

- potreba zmeny, ¼ļel zmeny v organiz§cii, pr²ļiny a vĨznam, 

- vn¼torn® a vonkajġie faktory zmeny, 

- postoje ku zmene, sp¹sob motiv§cie, nositeŎ zmeny, pripravenosŠ zamestnancov na zmenu 
- etapy zvl§dania procesu zmien, implement§cia zmeny do praxe formou projektu. 
Tituln§ strana 

 

Procesn® riadenie 

- proces, procesnĨ model organiz§cie, procesn® riadenie organiz§cie, 
- n§vod na implement§ciu met·d a pr²stupov procesn®ho riadenia, 
- procesnĨ pr²stup ako z§kladn§ poģiadavka pre syst®m riadenia kvality, 
- meranie procesov a zvyġovanie vĨkonnosti organiz§cie, neust§le zlepġovanie, pr²klady z praxe, ¼lohy manaģmentu. 
Tituln§ strana 

 

Riadenie znalost² (Knowledge management) 

- ¼vod do manaģmentu znalost², 
- znalosti v podniku a ich transform§cia (SECI model), 
- 3 z§kladn® prvky manaģmentu znalost², 
- ako sa uļiŠ pred akciou, v priebehu akcie (AAR), po akcii, uļiaca sa organiz§cia. 
Tituln§ strana 

 

Konzult§cie a kouļovanie na pracovisku 

- individu§lne alebo kolekt²vne konzultovanie implement§cie poznatkov vzdel§vania do praxe, 
- workshopy, semin§re, riaden§ diskusia na pracovisku, 
- kouļovanie manaģ®rov,  
- zvyġovanie vĨkonnosti v praxi. 
Tituln§ strana 

 

 

Eur·psky komunikaļnĨ certifik§t 

Vzdel§vac² program akreditovanĨ Ministerstvom ġkolstva Slovenskej republiky, ktor®ho cieŎom je zjednotenie komunikaļnĨch 

ġtandardoch v organiz§cii a pr²prava pracovn²kov pre praktickĨ vĨkon manaģ®rskych a pracovnĨch funkci² podŎa medzin§rodn®ho 

ġtandardu ECo-C
È 

(European Communication Certificate). Ġt¼dium sa sklad§ z nasledovnĨch modulov, ktor® je moģn® absolvovaŠ aj 

samostatne: 

Modul 1: Komunik§cia  

Modul 2: Manaģment pri konfliktoch  
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Modul 3: T²mov§ pr§ca  

Modul 4: Selfmarketing 

Pr²prava na certifik§ciu a medzin§rodn§ certifik§cia ECo-C
È
 

Tituln§ strana  ProjektovĨ manaģ®r  
 

 
KŎ¼ļov® kompetencie obchodn²ka 

Vzdel§vac² program akreditovanĨ Ministerstvom ġkolstva Slovenskej republiky je rozdelenĨ do 6 modulov,  

ktor® je moģn® absolvovaŠ aj samostatne:  

Modul: Obchodn® zruļnosti 

Modul: Prezentaļn® zruļnosti 

Modul: Vyjedn§vacie (negociaļn®) zruļnosti 

Modul: Asert²vna komunik§cia a ochrana proti manipul§cii 

Modul: Telemarketing a profesion§lne telefonovanie 

Modul: Etiketa a biznis protokol 

Tituln§ strana 

 

 

Riadenie vĨkonnosti 

Vzdel§vac² program akreditovanĨ Ministerstvom ġkolstva Slovenskej republiky je rozdelenĨ do 8 modulov,  

ktor® je moģn® absolvovaŠ aj samostatne: 

Modul: Hodnotenie a motiv§cia zamestnancov 

Modul: Efekt²vna komunik§cia na pracovisku 

Modul: Sebariadenie a riadenie ļasu 

Modul: Efekt²vne porady a rokovania 

Modul: Rozhodovanie a rieġenie probl®mov 

Modul: Vedenie pracovnĨch t²mov 

Modul: Manaģ®rske kouļovanie 

Modul: Stres manaģment 

Tituln§ strana 
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Audit rozvojovĨch potrieb 

Z§kladom ¼speġn®ho rozvoja organiz§cie a jej pracovn²kov je analĨza re§lnych potrieb organiz§cie a jednotlivcov formou auditu: 

- spoloļn§ identifik§cia potrieb organiz§cie, 

- diagnostika jednotlivcov a t²mov, 

- pl§ny rozvoja a ich implement§cia do praxe, 

- firemn® (podnikov®) syst®my vzdel§vania s d¹razom na akt²vne formy vzdel§vania a udrģateŎnosŠ nadobudnutĨch vedomost². 

Tituln§ strana 
 

 

Efekt²vny ved¼ci/manaģ®r (Talent management) 

Je komplexnĨ vzdel§vac² program zameranĨ na rozvoj kŎ¼ļovĨch kompetenci² manaģ®ra. Vhodn® najmª pre talentov ako pr²prava na bud¼ce ved¼ce 
a manaģ®rske funkciu. Z§kazn²k m§ moģnosŠ vybraŠ celĨ vzdel§vac² program alebo spoloļne zostav²me program podŎa aktu§lnych potrieb.  
Modulov§ ġtrukt¼ra vzdel§vacieho programu: 

- Ekonomick® minimum a pr§vne minimum 

- Komunik§cia na pracovisku a Prezentaļn® zruļnosti 

- Asert²vna komunik§cie a rieġenie konfliktov 

- Vedenie pracovnĨch t²mov a Hodnotenie a motiv§cia zamestnancov   

- Vedenie por§d a manaģment ļasu 

- Pl§novanie projektov  a Efekt²vne riadenie a zakonļenie projektov (komplexnĨch ¼loh a z§kaziek) 

Tituln§ strana 

 
 

Projektov® riadenie (riadenie projektov, komplexnĨch ¼loh a z§kaziek) 

Komplexn§ ponuka projektov®ho riadenia podŎa vġetkĨch hlavnĨch svetovĨch ġtandardov, pr²prava na certifik§ciu 

- Projektov® riadenie (komplexnĨ vzdel§vac² program  IPMA
È
)  1-semestr§lne akreditovan® ġt¼dium  

- IPMA
È
 pr²prava na certifik§ciu

 
- intenz²vny kurz 

- ProjektovĨ manaģ®r ï 1-semestr§lne ġt¼dium 

- PRINCE2
È
 Foundation ï pr²prava na certifik§ciu a certifik§cia 

- PRINCE2
È
 Practitioner ï pr²prava na certifik§ciu a certifik§cia 

- Pr²prava na certifik§ciu PMI
È
          

- APQP ï Advanced product quality planning        

- STN ISO 10006           www.projektoveriadenie.sk 

Tituln§ strana             ƴŀƧǑƛǊǑƛŀ Ǉƻƴǳƪŀ ƴŀ ǘǊƘǳ 

http://www.projektoveriadenie.sk/
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IPMAÈ ï International Project Management Association    

medzin§rodnĨ ġtandard projektov®ho riadenia preferovanĨ v Eur·pe 

(certifik§cia vġetkĨch stupŔov v slovenskom jazyku) 

Tituln§ strana  Projektov® riadenie 
 

 

Projektov® riadenie (KomplexnĨ vzdel§vac² program IPMAÈ)    

1-semestr§lne akreditovan® ġt¼dium      www.ptbok.com  

 

Vzdel§vac² program akreditovanĨ Ministerstvom ġkolstva Slovenskej republiky 
- pre vġetkĨch z§ujemcov o projektov® riadenie a riadenie z§kaziek, vhodn® pre zaļiatoļn²kov aj sk¼senĨch manaģ®rov, 
- spolu 11 dn², rozdelenĨch do 5 stretnut² (8 dn² interakt²vny tr®ning, 1 deŔ out-door, 2 dni cviļn§ certifikaļn§ sk¼ġka), 
- nauļ²te sa a d¹sledne si precviļ²te vġetky z§kladn® techniky pl§novania a riadenia projektov/z§kaziek, vymen²te si 
sk¼senosti, nauļ²te sa pracovaŠ v projektovom t²me, 

- budete pripraven² na medzin§rodn¼ certifikaļn¼ sk¼ġku IPMA
È
. 

 

      

                    Medzin§rodn§ 

certifik§cia 

                   IPMA ï D, C, B 

 

 

                  Modul-5: Pr²prava na certifik§ciu  

                         podŎa ġtandardu IPMA
È
 

                  Cviļn§ certifikaļn§ sk¼ġka       (2 dni) 

 

 

   Modul-2: Efekt²vne riadenie   Modul-3: Budovanie            Modul-4: Implement§cia  

   a zakonļenie projektov    projektovĨch t²mov           projektov®ho riadenia 

             (2 dni)                    (2 dni+1 out-door)         do podniku                 (2 dni) 

 

 

Modul-1:  

   Pl§novanie projektov ï krok za krokom                              Tituln§ strana        Projektov® riadenie 

       (2 dni)         bliģġie inform§cie: www.projektoveriadenie.sk 

Z§ruka kvality 
- ak dodrģ²te vġetky pokyny lektora, z¼ļastn²te sa na 
celom kurze a napriek tomu certifikaļn¼ sk¼ġku IPMA 
nezloģ²te, m¹ģete bezplatne absolvovaŠ  3-dŔovĨ 
predcertifikaļnĨ kurz ï IPMA

È
 pr²prava na certifik§ciu 

IPMA 
 
Podpora ġt¼dia 
- telefonick® a e-mailov® konzult§cie po cel¼ dobu ġt¼dia  

a 2 mesiace po ukonļen² ġt¼dia, 
- e-learningov® doplnkov® ġt¼dium po cel¼ dobu ġt¼dia a 
2 mesiace po ukonļen² ġt¼dia. 

-  

 

OSVEDĻENIE 

CERTIFIKĆT 

IPMA 

http://www.ptbok.com/
http://www.projektoveriadenie.sk/
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IPMAÈ pr²prava na certifik§ciu IPMA - intenz²vny pr²pravnĨ kurz 

 

- pre vġetkĨch z§ujemcov o certifik§ciu IPMA
È
, ktor² hŎadaj¼ rĨchle rieġenie, 

- intenz²vny kurz, vyģaduj¼ci si intenz²vnu samostatn¼ pr²pravu, 
- spolu 3 dni + samoġt¼dium, rozdelen® do 2 stretnut² (2 dni PredcertifikaļnĨ tr®ning, samoġt¼dium  v medziobdob², 
1 deŔ Cviļn§ certifik§cia IPMA), 

- nauļ²te sa rieġiŠ cviļn® certifikaļn® pr²klady, budete poznaŠ proces certifik§cie, 
- budete pripraven² na medzin§rodn¼ certifikaļn¼ sk¼ġku IPMA

È
 

 
 
 
 

      Medzin§rodn§ 
      certifik§cia 
      IPMA ï D, C, B 

 
 
 

              Modul-2: 
             Cviļn§ certifik§cia IPMA 
     (zvyļajne 2 tĨģdne pred sk¼ġkou)       (1 deŔ) 

 
 

Medziobdobie: samostatn§ pr²prava, 
spracovanie dokument§cie predcertifikaļn®ho procesu 

 
 

Modul-1: 
PredcertifikaļnĨ tr®ning 

                 (pred uz§vierkou certifikaļn®ho kola)                                (2 dni) 
 
 
 
 
Tituln§ strana  Projektov® riadenie  bliģġie inform§cie: www.projektoveriadenie.sk 
 

OSVEDĻENIE 

CERTIFIKĆT 

IPMA 

Z§ruka kvality 
- ak dodrģ²te vġetky pokyny lektora, z¼ļastn²te sa na celom 
kurze a napriek tomu certifikaļn¼ sk¼ġku IPMA nezloģ²te, 
m¹ģete bezplatne absolvovaŠ  kurz eġte raz ï IPMA

È
 

pr²prava na certifik§ciu IPMA 
 
Podpora ġt¼dia 
- telefonick® a e-mailov® konzult§cie po cel¼ dobu ġt¼dia  

a 2 mesiace po ukonļen² ġt¼dia, 
- e-learningov® doplnkov® ġt¼dium po cel¼ dobu ġt¼dia         
a 2 mesiace po ukonļen² ġt¼dia. 

-  

 

http://www.projektoveriadenie.sk/
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ProjektovĨ manaģ®r  

1-semestr§lne ġt¼dium pre projektovĨch manaģ®rov a manaģ®rov projektovo a z§kazkovo orientovanĨch spoloļnost² 

(soci§lne sp¹sobilosti podŎa medzin§rodn®ho ġtandardu ECo-CÈ)      
 

- pre vġetkĨch z§ujemcov o z²skanie praktickĨch zruļnost² pri riaden² projektovĨch t²mov (mªkk® zruļnosti projektov®ho manaģ®ra), vhodn® pre 
zaļiatoļn²kov aj sk¼senĨch manaģ®rov, 

- spolu 8 dn², rozdelenĨch do 4 stretnut², 
- nauļ²te sa a d¹sledne si precviļ²te vġetky z§kladn® techniky komunik§cie v t²me, t²movej spolupr§ve, tvorivosti, rieġenia konfliktov,           
prezentovania vĨsledkov pr§ce, sebariadenia a riadenia zmluvnĨch vzŠahov, 

-  e-learningov§ nadstavba Pr²prava na certifik§ciu ECo-C
È 

(European Communication Certificate - Eur·psky komunikaļnĨ certifik§t)               
a medzin§rodn§ certifikaļn§ sk¼ġka ECo-C

È
 (certifik§cia v slovenskom jazyku). 

 
 
 

   Medzin§rodn§ 
           certifik§cia 
              ECo-C

È
 

 
 
 

            Samostatn§ pr²prava na certifik§ciu 
podŎa ġtandardu ECo-C

È
 

                   e-learning 
 
 
     Modul-2:      Modul-3:    Modul-4: 
   Manaģment konfliktov, asertivita    Efekt²vna komunik§cia v projekte      Zvl§danie stresu 
   Vyjedn§vanie, manipul§cie      Vedenie projektovĨch t²mov      Zmluvy a riadenie  
   a ochrana proti manipul§cii  (2 dni)    a t²mov§ pr§ca      (2 dni)     zmluvnĨch vzŠahov     (2 dni) 

 
 

Modul-1: 
Selfmarketing projektov®ho manaģ®ra, riadenie seba v priorit§ch a ļase 
Prezentaļn® zruļnosti a imidģ projektov®ho manaģ®ra             (2 dni) 

 
 
Tituln§ strana  Projektov® riadenie  Eur·psky komunikaļnĨ certifik§t   bliģġie inform§cie: www.projektoveriadenie.sk  
 

OSVEDĻENIE 

CERTIFIKĆT 

ECo-C 

 
Podpora ġt¼dia 
- telefonick® a e-mailov® konzult§cie po cel¼ dobu ġt¼dia  

a 2 mesiace po ukonļen² ġt¼dia, 
- e-learningov® doplnkov® ġt¼dium po cel¼ dobu ġt¼dia         
a 2 mesiace po ukonļen² ġt¼dia. 

-  

 

http://www.projektoveriadenie.sk/
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PRINCE2È - PRojects IN Controlled Environment 

medzin§rodnĨ ġtandard projektov®ho riadenia 
najrozġ²renejġia metodika projektov®ho riadenia v Eur·pe 
certifik§cia v anglickom jazyku alebo v slovenskom jazyku 
 
 
 
PRINCE2

È
 Foundation ï pr²prava na certifik§ciu a certifik§cia 

- stupeŔ Foundation ï z§kladn® znalosti metodiky potrebn® pre kaģd®ho ļlena t²mu, 
- pre vġetkĨch z§ujemcov o certifik§ciu PRINCE2

È
 Foundation, ktor² hŎadaj¼ rĨchle rieġenie, 

- intenz²vny kurz, vyģaduj¼ci si intenz²vnu samostatn¼ pr²pravu, 
- spolu 3 dni a samoġt¼dium, poslednĨ deŔ medzin§rodn§ certifikaļn§ sk¼ġka PRINCE2

È
 Foundation (v slovenskom alebo anglickom jazyku). 

Tituln§ strana  Projektov® riadenie 
 
 

PRINCE2
È
 Practitioner ï pr²prava na certifik§ciu a certifik§cia 

- stupeŔ Practitioner ï z§kladn® znalosti a zruļnosti projektov®ho manaģ®ra aplikovaŠ metodiku PRINCE2
È
  

na riedenie projektov, 
- pre vġetkĨch z§ujemcov o certifik§ciu PRINCE2

È
 Practitioner, ktor² hŎadaj¼ rĨchle rieġenie, 

- intenz²vny kurz, vyģaduj¼ci si intenz²vnu samostatn¼ pr²pravu, 
- spolu 2 dni a samoġt¼dium, poslednĨ deŔ medzin§rodn§ certifikaļn§ sk¼ġka PRINCE2

È
 Practitioner (v anglickom jazyku). 

Tituln§ strana  Projektov® riadenie 
 
 
Z§ruka kvality 
- ak dodrģ²te vġetky pokyny lektora, z¼ļastn²te sa na celom kurze a napriek tomu certifikaļn¼ sk¼ġku 

PRINCE2 nezloģ²te, m¹ģete kurz absolvovaŠ eġte raz bezplatne. 
 
Podpora ġt¼dia 
- telefonick® a e-mailov® konzult§cie po cel¼ dobu ġt¼dia. 
 
 
 
 
Tituln§ strana  Projektov® riadenie  bliģġie inform§cie: www.projektoveriadenie.sk 

 

http://www.projektoveriadenie.sk/
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PMIÈ ï Project Management Institute 

medzin§rodnĨ ġtandard projektov®ho riadenia 
preferovanĨ v USA a v podnikoch s americkĨm manaģmentom 
certifik§cia iba v anglickom jazyku 
 
 
Pr²prava na certifik§ciu PMI

È
 - CAPM

È
 

- pre vġetkĨch z§ujemcov o certifik§ciu PMI
È 

- CAPM
È
 (¼roveŔ ļlen projektov®ho t²mu), ktor² hŎadaj¼ rĨchle rieġenie, 

- intenz²vny kurz, vyģaduj¼ci si intenz²vnu samostatn¼ pr²pravu, 
- rozdelen® do 2 stretnut², 
- n§cviku aplik§cie n§strojov a techn²k projektov®ho riadenia vyģadovanĨch na sk¼ġke, 
- budete pripraven² na medzin§rodn¼ certifik§ciu PMI

È
 - CAPM

È
. 

Tituln§ strana  Projektov® riadenie 
 

Pr²prava na certifik§ciu PMI
È
 - PMP

È
 

- pre vġetkĨch z§ujemcov o certifik§ciu PMI
È 

- PMPϯ(¼roveŔ projektovĨ manaģ®r), ktor² hŎadaj¼ rĨchle rieġenie, 

- intenz²vny kurz, vyģaduj¼ci si intenz²vnu samostatn¼ pr²pravu, 
- rozdelen® do 2 stretnut², 
- n§cviku aplik§cie n§strojov a techn²k projektov®ho riadenia, rieġenie pr²padovĨch ġt¼di² vyģadovanĨch na sk¼ġke, 

- budete pripraven² na medzin§rodn¼ certifik§ciu PMI
È 

- PMPϯ. 
Tituln§ strana  Projektov® riadenie 

 
 
Podpora ġt¼dia 
- telefonick® a e-mailov® konzult§cie po dobu ġt¼dia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tituln§ strana  Projektov® riadenie bliģġie inform§cie: www.projektoveriadenie.sk  
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APQP ï Advanced product quality planning 

medzin§rodnĨ ġtandard, metodika pre automobilovĨ priemysel v s¼lade s ISO/TS 16949 
- pre vġetkĨch z§ujemcov o implementovanie metodiky do praxe 
Tituln§ strana  Projektov® riadenie 

 
STN ISO 10006  

medzin§rodnĨ ġtandard, n§vod na manaģ®rstvo kvality v projektoch 
- pre vġetkĨch z§ujemcov o implementovanie normy do praxe 
Tituln§ strana  Projektov® riadenie 

 
Modul: Pl§novanie projektov (komplexnĨch ¼loh, z§kaziek) ï krok za krokom  

- z§kladn§ terminol·gia projektov®ho riadenia, metodika detailn®ho pl§novania projektu/z§kazky, 
- cieŎ projektu, rozsah pr§c, ļas a n§klady projektu, 
- hierarchick§ ġtrukt¼ra vĨstupov (PBS),  pr§c (WBS), organiz§cie projektu (OBS), n§kladov (CBS) a riz²k (RBS), 
- ļasov® pl§novanie -  sieŠovĨ graf, ¼seļkovĨ (gantt) diagram, vyvaģovanie prostriedkov, 
- rizik§ a pr²leģitosti projektu, typizovan§ dokument§cia,  
- n§cvik jednotlivĨch krokov. 
Tituln§ strana  Efekt²vny manaģ®r  KomplexnĨ vzdel§vac² program IPMA

È
 

 
Modul: Efekt²vne riadenie a zakonļenie projektov (komplexnĨch ¼loh a z§kaziek) 

- z¼ļastnen® strany projektu a pl§n komunik§cie, 
- z§kladn® z§sady riadenia ļasu, rozsahu pr§c, n§kladov a riz²k projektu, 
- vedenie por§d projektov®ho t²mu (¼vodnej, priebeģnĨch, z§vereļnej), 
- riadenie uskutoļŔovania pr§c, riadenie zmeny, 
- ukonļenie projektu, z§vereļn§ spr§vu,   
- n§cvik jednotlivĨch krokov. 
Tituln§ strana  Efekt²vny manaģ®r  KomplexnĨ vzdel§vac² program IPMA

È
 

 
Modul: Budovanie projektovĨch t²mov  

- z§sady vytv§rania projektovĨch t²mov, rozpozn§vanie t²movĨch rol², 
- z§kladn® techniky t²movej spolupr§ce, rozvoj tvorivosti, 
- spolupr§ca v projektovom t²me, z§sady efekt²vnej komunik§cie, 
- z§kladn® ġtĨly vedenia t²mu a ich vyuģitie v praxi, 
- n§cvik jednotlivĨch krokov, 
- 1-dŔovĨ out-doorovĨ tr®ning. 
Tituln§ strana  KomplexnĨ vzdel§vac² program IPMA

È
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Modul: Implement§cia projektov®ho riadenia do podniku ï tvorba projektovĨch z§merov 

- z§sady implement§cie projektov®ho riadenia do podniku v s¼lade s v²ziou a poslan²m, 
- tvorba projektovĨch n§vrhov, ġt¼dia uskutoļniteŎnosti projektu/z§kazky, 
- ekonomick§ efekt²vnosŠ projektu/z§kazky, 
- sp¼ġŠanie projektu/z§kazky, tvorba zadania, projektov® riadenie v organiz§cii, ¼lohy manaģmentu, 
- n§cvik jednotlivĨch krokov. 
Tituln§ strana  KomplexnĨ vzdel§vac² program IPMA

È
 

 
Modul: Pr²prava na certifik§ciu podŎa ġtandardu IPMA

È
 

- poģiadavky a priebeh certifikaļnej sk¼ġky podŎa medzin§rodn®ho ġtandardu IPMA, 
- syst®m certifik§cie a formalizovan® kroky predcertifikaļnej pr²pravy, 
- rieġenie cviļnĨch certifikaļnĨch testov, 
- vyhodnotenie ¼speġnosti cviļnej certifikaļnej sk¼ġky, 
- n§cvik certifikaļn®ho workshopu. 
Tituln§ strana  KomplexnĨ vzdel§vac² program IPMA

È
 

 
Modul: Hodnotenie a motiv§cia zamestnancov   

- z§kladn® pojmy, funkcie hodnotenia a motiv§cie, kontexty syst®mu hodnotenia 
- oblasti a ciele hodnotenia, krit®ria a jednotky hodnotenia 
- met·dy hodnotenia, vĨber met·d,  nov® trendy, kompetenļnĨ model, hodnotenie podŎa kompetenci² 
- organiz§cia a vykonanie hodnotenia, kto hodnot², pr²prava ¼ļastn²kov, periodicita a ļasovanie 
- motivaļnĨ a odmeŔovac² syst®m, vplyvy osobnosti, prostredia, situ§ci² 
Tituln§ strana  Efekt²vny manaģ®r  Riadenie vĨkonnosti 

 

Modul: Rozhodovanie a rieġenie probl®mov   

- model 6-krokov®ho rieġenia probl®mu 

- definovanie probl®mu, analĨza pr²ļin, metodol·gia definovania probl®mu, pr²ļina a ¼ļinok, Ishikawov diagram 

- hŎadanie moģnĨch rieġen², kreat²vny proces, kreat²vny skok 

- kreat²vne techniky, Brainstorming, Brainwraiting, Banka n§padov, Myġlienkov® mapy, Myġlienkov® klob¼ky, Myġlienkov® stoliļky, 
Bisoci§cie, AnalĨza podnetnĨch slov, Osbornovy kontroln® zoznamy, bari®ry kreativity 

- rozhodovanie a vĨber rieġen², rozhodovanie v t²me, vĨber rieġenia, multikriteri§lne rozhodovanie  

- pl§n realiz§cie, kontroln® mechanizmy 
Tituln§ strana  Riadenie vĨkonnosti 
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 Modul: Vedenie pracovnĨch t²mov 

- charakteristika t²mu, rozdiel medzi skupinou a t²mom, ako funguje t²mov§ pr§ca, podmienky ¼speġnej t²movej pr§ce, vĨznam ¼lohy a cieŎov pre t²mov¼ 
pr§cu, vĨznam pravidiel pre t²mov¼ pr§cu, t²mov§ pr§ca a jej vplyv na ġtrukt¼ry podnikov 

- budovanie a vĨvoj t²mu, ako vznik§ t²m, druhy t²mov, vĨber novĨch ļlenov t²mu, ģivotn® f§zy t²mu, moģn® role v t²me, probl®my pri zav§dzan² t²movej 
pr§ce 

- vedenie t²mu, princ²py vedenia t²mov, ġtĨly vedenia t²mov, met·dy vedenia  t²mov funkcie vedenia t²mu, vlastnosti vedenia t²mu, hodnotenie 
a odmeŔovanie, motiv§cia 

- proces t²movej spolupr§ce, t²movĨ dizajn, t²my a ich sp¹soby spr§vania sa, bari®ry t²movej spolupr§ce, rieġenie konfliktov v t²movej pr§ci, 
zaobch§dzanie s probl®movĨmi kolegami/kolegyŔami  

Tituln§ strana  Efekt²vny manaģ®r  Riadenie vĨkonnosti 
 

Modul: Sebariadenie a riadenie ļasu   

- identifik§cia rozvojovĨch potrieb, analĨza silnĨch a slabĨch str§nok, kŎ¼ļov® kompetencie manaģ®ra 

- stanovovanie cieŎov, formulovanie merateŎnĨch cieŎov syst®mom SMART, uskutoļŔovanie cieŎov, rozpoznanie podstatn®ho, stanovenie osobnej v²zie, 
delegovanie ¼loh  

- pl§novanie ¼loh a ļasu, pl§novanie dŔa, riadenie ļasu, odhad ļasovej potreby, princ²py efekt²vneho riadenia ļasu, Paretov princ²p, Eisenhowerov 
princ²p, stanovovanie prior²t, praktick® tipy a triky, odpor¼ļania 

- Ļasov® rezervy, Murphyho z§kony, Parkinsonov z§kon, ĠtudentskĨ syndr·m, rozpoznanie a eliminovanie ļasovĨch str§t, pl§novanie dŔa pomocou 5P 
Tituln§ strana  Efekt²vny manaģ®r  Riadenie vĨkonnosti 

 

Modul: Efekt²vne porady a rokovania   

- porady a rokovania, kedy a preļo poradu zvolaŠ, druhy por§d a rokovan² a ich vĨznam 

-  pr²ļiny neefekt²vnych por§d 

-  z§sady efekt²vnej porady, pr²prava porady, stanovovanie cieŎov porady, pr²prava rokovacej miestnosti, riadenie priebehu porady 

- ļinnosti po porade, z§pis z porady 

- vn¼tropodnikov® z§sady vedenia por§d, z§sady vn¼tropodnikovej komunik§cie, pr²nosy por§d, organiz§cia a vedenie por§d, tvorba vn¼tropodnikovej 
smernice   

Tituln§ strana  Efekt²vny manaģ®r  Riadenie vĨkonnosti 
 

Modul: Efekt²vna komunik§cia na pracovisku   

- podstata a vĨznam komunik§cie, druhy komunik§cie, komunikaļnĨ prejav, paralingvistick® vĨrazov® prostriedky, neverb§lna komunik§cia, 
komunikaļnĨ model 

- prvky efekt²vnej komunik§cie, vn²manie, sebapoznanie, akt²vne poļ¼vanie, parafr§zovanie a sumariz§cia, kladenie ot§zok 
- chyby v komunik§cii, konġtrukt²vna komunikaļn§ kult¼ra  
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- z§kladn® asert²vne zruļnosti, asert²vne pr§va, asert²vne komunikaļn® techniky, reakcia spªtnou vªzbou, vyjadrenie a prijatie 
komplimentu, asert²vne perzistencie, poģiadanie o l§skavosŠ, technika otvorenĨch dver², negat²vne opytovanie, negat²vna asercia  

-  prij²manie a pod§vanie kritiky, reakcia na pravdiv¼ kritiku, ale nevhodne podan¼, reakcie na nepravdiv¼ kritiku, ¼toļn¼ kritiku, asertivita a hnev, 
manipul§cie a ochrana proti manipul§ci§m, argumentaļn® pasce. 

Tituln§ strana Efekt²vny manaģ®r  Riadenie vĨkonnosti 
 

Modul: Stres manaģment    

- te·ria stresu, identifik§cia stresovĨch faktorov, stres na pracovisku, manaģment ļasu a ¼loh 
- konflikt ako pr²ļina stresu,  pr²ļiny konfliktov, zdroje a prejavy konfliktu, mobbing, sp¹soby zvl§dania konfliktu, komunik§cia a metakomunik§cia 

v kritickĨch situ§ci§ch  
- syndr·m vyhorenia, pr²ļiny syndr·mu vyhorenia, pr²znaky syndr·mu vyhorenia, prevencia  
- protistresov® aktivity, antistresov® techniky  
Tituln§ strana  Efekt²vny manaģ®r  ProjektovĨ manaģ®r  Riadenie vĨkonnosti 

 

 Modul: Manaģ®rske kouļovanie 

- kouļovanie, vĨchodiskov® pojmy, vyuģitie v praxi, z§kladn® zruļnosti,  kouļovanie jeho hist·ria a miesto v syst®me rozvoja Ŏud², 
- podmienky potrebn® pre ¼speġn® kouļovanie, z§kladn® zruļnosti kouļa, kouļuj¼ceho manaģ®ra/kolegu, 
- manaģ®rske a peer kouļovanie, podobnosti a rozdiely manaģ®rskeho a peer kouļovania, kontinuum cieŎov pri kouļovan², 
- rieġenie probl®mu zauģ²vanĨm pr²stupom (s hŎadan²m pr²ļin), rieġenie probl®mu pr²stupom zameranĨm na rieġenie, voŎba pr²stupov, n§cvik 
formulovania cieŎa   

- kouļovac² rozhovor zameranĨ na rieġenie, 3 zloģky rozhovoru zameran®ho na rieġenie, 4-krokovĨ model, 7-krokovĨ model, z§kladn® ot§zky 
v jednotlivĨch f§zach rozhovoru,  dosahovanie cieŎov pomocou kouļovacieho rozhovoru.  

Tituln§ strana  Riadenie vĨkonnosti 
 
Modul: Komunik§cia   

- podstata, vĨznam a prvky komunik§cie, komunikaļnĨ proces, komunikaļnĨ 
model, roviny komunik§cie 

- verb§lna a neverb§lna komunik§cia, transakļn§ analĨza komunikaļnĨch 
situ§ci², akt²vne poļ¼vanie 

- najļastejġie chyby v komunik§cii, nedorozumenia a ako im predch§dzaŠ  

- konġtrukt²vna komunikaļn§ kult¼ra, ĂJAñ vĨrok, pozit²vna formul§cia, 
doporuļen® vĨrazy a vhodn® formul§cie, jasn® a zrozumiteŎn® vyjadrovanie, 
explicitn® (priame) vyjadrovanie 

- rozhovor ako priestor pre rokovanie, analĨza mot²vov a cieŎov rozhovoru, 
pr²prava a vedenie rozhovor 

Tituln§ strana  Eur·psky komunikaļnĨ certifik§t  ProjektovĨ manaģ®r 
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Modul: T²mov§ pr§ca    

- rozdiel medzi skupinou a t²mom, ako vznik§ t²m, ako funguje t²mov§ pr§ca, vĨznam pravidiel pre t²mov¼ pr§cu, vĨhody 
a nevĨhody t²movej pr§ce   

- met·dy pre hŎadanie a zaznamen§vanie variantov rieġen², met·dy pre posudzovanie variantov, met·dy rozhodovania v t²me  

- organiz§cia a ciele t²mu, vĨber novĨch ļlenov t²mu, ģivotn® f§zy t²mu, moģn® role v t²me druhy t²mov, t²movĨ duch 

- princ²py vedenia t²mov, met·dy vedenia t²mov, ġtĨly vedenia t²mov, vlastnosti vedenia t²mu, uvedenie nov®ho ļlena do t²mu, 
motiv§cia ļlenov t²mu 

- t²my a ich sp¹soby spr§vania sa, aktiv§cia uļebn®ho potenci§lu t²mu, faktory ¼speġnej t²movej spolupr§ce, bari®ry t²movej 
spolupr§ce, zaobch§dzanie s probl®movĨmi kolegami/kolegyŔami. 

Tituln§ strana  Eur·psky komunikaļnĨ certifik§t  ProjektovĨ manaģ®r 
 
Modul: Selfmarketing    

- marketingovĨ mix, AIDA vzorec, selfmarketing, autentickosŠ, vyuģ²vanie pr²leģitost², cit pre druhĨch, taktnosŠ, budovanie vzŠahov 

- analĨza silnĨch a slabĨch str§nok, spªtn§ vªzba, pravidl§ pre jej prij²manie a poskytovanie,  jednotlivec a jeho prejav, outfit  

- formulovanie merateŎnĨch cieŎov syst®mom , SMART, pl§novanie ¼loh a ļasu, rozpozn§vanie ¼loh d¹leģitĨch a s¼rnych, pr§ca 
s prioritami, delegovanie ¼loh, zlodeji ļasu, chyby v riaden² ļasu a pr²ļiny stresu 

- preukazovanie kompetenci², brainstorming 

- komunik§cia, r®torika, profesion§lna prezent§cia, z§kladn® pravidl§ pr²pravy a realiz§cie, n§zornosŠ, vizualiz§cia, zvl§danie 
n§mietok 

Tituln§ strana  Eur·psky komunikaļnĨ certifik§t  ProjektovĨ manaģ®r 
 
Modul: Manaģment pri konfliktoch    

- z§kladn® vĨchodisk§, formy, druhy konfliktov, pr²ļiny konfliktov 

- sign§ly predch§dzaj¼ce konfliktom, vĨvoj konfliktu, mot²vy konfliktov 

- z§kladn® strat®gie zaobch§dzania s konfliktami, pr²stupy ku konfliktom, varianty spr§vania a sp¹soby rieġenia konfliktov 

- 3-f§zovĨ model konfliktnej situ§cie, krit®ri§ ¼spechu, pr²prava na vyjedn§vanie, ġtĨly a sp¹soby rieġenia 
konfliktov, moder§cia konfliktov, rieġenie konfliktov s podriadenĨmi a manaģ®rske rozhovory 

- predch§dzanie konfliktom, ¼lohy prevencie, zmysel konfliktov  
Tituln§ strana  Efekt²vny manaģ®r  Eur·psky komunikaļnĨ certifik§t  ProjektovĨ manaģ®r 

 
Pr²prava na certifik§ciu a medzin§rodn§ certifik§cia ECo-C

È
 

- pre vġetkĨch ¼ļastn²kov vzdel§vac²ch programov ProjektovĨ manaģ®r  a Eur·psky komunikaļnĨ certifik§t,  

- rieġenie cviļnĨch certifikaļnĨch pr²kladov, 

- on-line overenie vlastnej pripravenosti na medzin§rodn¼ certifikaļn¼ sk¼ġku cez e-learningovĨ port§l, 

- doplnkov® ġt¼dium. 
Tituln§ strana  ProjektovĨ manaģ®r  Eur·psky komunikaļnĨ certifik§t  bliģġie inform§cie na: www.projektoveriadenie.sk  

http://www.projektoveriadenie.sk/
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Modul: Obchodn® zruļnosti 

- postoj k profesii predajcu, tvorba datab§z klientov, kvalifikovanie klienta, vĨber klientov na oslovenie, typol·gia klientov 

- pr²prava na telefonovanie, telefonovanie s cieŎom dohodnutia sch¹dzky, profesion§lne telefonovanie, vedenie z§znamov 

- pr²prava na obchodn® stretnutie, vĨznam pr²pravy, pr²prava na predajnĨ rozhovor 

- 4 f§zy obchodn®ho stretnutia, ¼vodn§ f§za (zaujatie, d¹vera, z§ujem), informaļn§ f§za (riadenie toku inform§ci², pr§ca s k¼pnymi sign§lmi), 
argumentaļn§ a prezentaļn§ f§za, zvl§danie n§mietok, z§vereļn§ f§za, vyhodnocovanie obchodnĨch rokovan² 

- z§kladn® princ²py starostlivosti o klienta, novĨ model Servuction, z§kazn²cke oļak§vania, zvl§danie probl®movĨch situ§ci² (probl®movĨ z§kazn²k, 
situ§cie, reklam§cie, oneskoren® dod§vky)  

Tituln§ strana  KŎ¼ļov® kompetencie obchodn²ka 
 
Modul: Prezentaļn® zruļnosti 

- stanovovanie cieŎov prezent§cie, cieŎov§ skupina, pr²prava podkladov, ġtrukt¼ra prezent§cie a dramaturgia 

- podstata vizualiz§cie, grafick® vyjadrovanie, prezentaļn§ technika 

- osobnosŠ prezentuj¼ceho, postoj, zrakovĨ kontakt, gest§, verb§lny a neverb§lny prejav  

- vykonanie prezent§cie, ¼vod, jadro prezent§cie, z§ver, zvl§danie ch¼lostivĨch situ§ci² poļas prezent§ci², 
vyhodnocovanie prezent§ci² 

Tituln§ strana  Efekt²vny manaģ®r  KŎ¼ļov® kompetencie obchodn²ka 
 
Modul: Negociaļn® zruļnosti (vyjedn§vanie) 

- preļo rokujeme, vyjedn§vame, zdroje vyjedn§vania 

- ļo je strat®gia, ļo je taktika, argument§cia (klasifik§cia argumentov, radenie argumentov), najzn§mejġie taktiky a protiopatrenia 

- vĨznam a obsah kŎ¼ļovĨch zloģiek (et§p), n§cvik jednotlivĨch et§p, rozbor 

- vlastnosti efekt²vneho vyjedn§vaļa, zvyġovanie autority, zjedn§vanie a robene ¼stupkov, zvl§danie mŘtveho bodu vo vyjedn§van², osvedļen® tipy 
a triky 

- krit®ria ¼spechu, vyjedn§vacie ġtĨly, zostavovanie vyjedn§vac²ch t²mov 
Tituln§ strana  KŎ¼ļov® kompetencie obchodn²ka 

 
Modul: Asert²vna komunik§cia a ochrana proti manipul§cii 

- definovanie pojmov, z§kladn® vĨchodisk§, porovnanie vzorov spr§vania, asert²vne pr§va, asert²vne komunikaļn® techniky 

- reakcia spªtnou vªzbou, vyjadrenie a prijatie komplimentu, asert²vne perzistencie, poģiadanie o l§skavosŠ, technika otvorenĨch dver², negat²vne 
opytovanie, negat²vne asercie 

- akt²vne naļ¼vanie, otvoren® a uzatvoren® ot§zky, chyby pri naļ¼van², vedenie asert²vnej komunik§cie 

- met·da asert²vnych oblig§ci², prij²manie a pod§vanie kritiky, asert²vne vyjadrovanie hnevu 

- manipulaļn® strat®gie, sp¹soby ochrany proti manipul§ci§m, argumentaļn® pasce a ochrana proti nim 
Tituln§ strana  Efekt²vny manaģ®r  KŎ¼ļov® kompetencie obchodn²ka 
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Modul: Telemarketing a profesion§lne telefonovanie 

- marketing, marketingovĨ mix, marketing sluģieb, telefonickĨ marketing, osobnosŠ telefonick®ho oper§tora, obchodn® zruļnosti, obchodnĨ rozhovor, 
ġtrukt¼ra obchodn®ho rozhovoru 

- zvl§danie n§mietok, n§mietka verzus z§mienka, pr§ca s n§mietkami, zvl§danie najļastejġ²ch typov n§mietok 

- ļinitele komunik§cie, prek§ģky v komunik§cii, ġpecifik§ telefonickej komunik§cie ï vok§lna komunik§cia, akt²vne poļ¼vanie, kladenie ot§zok, 
pod§vanie inform§ci² 

- r®torika v obchodnom rozhovore, z§sady r®toriky, doporuļen® slovn® vyjadrenia, cviļenia zameran® na spr§vnu formul§ciu slov, tr®ning telefon§tov 

- zvl§danie probl®movĨch situ§ci², asert²vna komunik§cia, asert²vne komunikaļn® techniky, pr§ca s probl®movĨmi typmi klientov 
Tituln§ strana  KŎ¼ļov® kompetencie obchodn²ka 

 
Modul: Etiketa a biznis protokol 

- vznik a vĨvoj spoloļensk®ho spr§vania, z§sady pre kaģd¼ situ§ciu, ģensk® a muģsk® roli v spoloļnosti, prv® kontakty, ch¹dza, pohyb, doprava   

- etika, etiketa, pracovn§ etiketa, etiketa jazyka, etiketa p²somn®ho prejavu, poŅakovanie a poģiadanie o l§skavosŠ, spoloļensk§ vĨznamnosŠ 
v postaven² muģa a ģeny, spr§vanie sa v zamestnan² 

- najd¹leģitejġie telesn® sign§ly poļas vedenia rozhovoru, schopnosŠ sa presadiŠ, charizma, ġtĨl poļ¼vania, sp¹sob uvaģovania a ġtĨl vystupovania, 
spoloļensk® obleļenie pre muģov, spoloļensk® obleļenie pre ģeny, ako byŠ ¼speġnĨ v spoloļenskom styku  

- rokovanie s partnerom, pr²prava rokovania, obsah (cieŎ, t®my, podklady, strat®gie, varianty, argumenty), organiz§cia rokovania (miesto a ļas, 
person§lne zloģenie, zasadac² poriadok pri rokovan², pohostenie)  

- spoloļensk® podniky, druhy spoloļenskĨch podnikov, ich vĨznamnosŠ, ļas konania a poģadovan® obleļenie, drobn® nehody na recepcii, dary, z§sady 
pouģ²vania navġt²veniek, pozvanie na spoloļensk® podniky, druhy pozv§nok, odpoveŅ na pozv§nku a poŅakovanie 

Tituln§ strana  KŎ¼ļov® kompetencie obchodn²ka 
 
 
 
 

Doplnkov® moduly 

Ako gener§lny dod§vateŎ vzdel§vac²ch projektov zabezpeļujeme vzdel§vanie  

a rozvoj pracovn²kov vo vġetkĨch nasleduj¼cich oblastiach: 

- Poļ²taļov® zruļnosti 

- Jazykov® zruļnosti 

- Out-door tr®ningy, teambuilding 

- Ekonomick® minimum 

- Pr§vne minimum 

Tituln§ strana 
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Poļ²taļov® zruļnosti 

Poļ²taļov§ gramotnosŠ - je schopnosŠ efekt²vne vyuģ²vaŠ z§kladn® informaļn® technol·gie (IT). 
Poļ²taļov§ gramotnosŠ sa preukazuje ¼speġnĨm absolvovan²m s®rie ġtandardizovanĨch testov a potvrdzuje sa vydan²m Eur·pskeho 
vodiļsk®ho preukazu na poļ²taļ (certifik§tu ECDL ï European Computer Driving License), ktorĨ je medzin§rodne uzn§vanĨ.  
 

Okruh poģadovanĨch znalost² a zruļnost²: 
- Z§klady informaļnĨch technol·gi² 
- Pouģ²vanie poļ²taļa a spr§va s¼borov 
- Spracovanie textu (TextovĨ procesor) 
- TabuŎkovĨ kalkul§tor (TabuŎkovĨ procesor) 
- Datab§zovĨ syst®m 
- Elektronick§ prezent§cia 
- Inform§cie a komunik§cia 
- Pr²prava na medzin§rodn¼ certifik§ciu ECDL 
- In® IT ġkolenia pre uģ²vateŎov aj IT ġpecialistov 
Na vyģiadanie V§m vypracujeme ponuku. 
Tituln§ strana   Doplnkov® moduly 

 
 

Jazykov® zruļnosti 

Priprav²me V§m vzdel§vac² projekt pre Vaġich pracovn²kov a manaģ®rov, zameranĨ na z²skanie jazykovĨch odbornĨch zruļnost² v 
anglickom jazyku potrebnĨch na vykon§vanie zast§vanej poz²cie: 

- Kurz pre modern®ho manaģ®ra 
- Kurz pre finanļn®ho manaģ®ra 
- Kurz pre person§lneho manaģ®ra 
- Kurz pre pracovn²ka banky 
- Kurz pre developera a realitn®ho agenta 
- Kurz pre IT ġpecialistu 
- Kurz pre ¼speġn¼ asistentku 
- Kurz pre automobilovĨ priemysel 
- Kurz pre lek§rov a sestriļky 

 
Ponuka ġpecializovanĨch kurzov: 
- pr²prava na medzin§rodn® certifikaļn® sk¼ġky, 
- pr²prava na interview a ģivotopis, 
- pr§ca v zahraniļ², 
- cestovanie do zahraniļia. 
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In® ponuka sluģieb:                                                       
- preklady z a do cudzieho jazyka, 
- s¼dne preklady s ¼radnou peļiatkou, 
- tlmoļenia v SR aj v zahraniļ². 
Na vyģiadanie V§m vypracujeme ponuku 
Tituln§ strana  Doplnkov® moduly 

 
 

Out-door tr®ningy, teambuilding 

~ƛǊƻƪł Ǉƻƴǳƪŀ ƘƛŜǊ ŀ out-ŘƻƻǊƻǾȇŎƘ ŀƪǘƛǾƝǘΥ 

- Ġportov® a relaxaļn® aktivity 
- Budovanie t²mov, t²mov® hry 
- Leadership ï vedenie t²mov  
- Zvl§danie stresu a strachu  
Tituln§ strana  Doplnkov® moduly 

 

Ġportov® a relaxaļn® aktivity 

Tr®ning pre Vaġich manaģ®rov a pracovn²kov, zameranĨ na ġportov® a relaxaļn® aktivity: 

- ġportov® hry a s¼Šaģe,  

- skupinovĨ aj individu§lny relax, 

- starostlivosŠ o telo, regener§cia s²l, 

- odpor¼ļan§ dŌģka 1 - 2 dni. 

Na vyģiadanie V§m vypracujeme ponuku 
Tituln§ strana Out-door tr®ningy 

 
Budovanie t²mov, t²mov® hry 

Tr®ning pre Vaġich manaģ®rov a pracovn²kov, zameranĨ na t²mov¼ spolupr§cu: 
- z§kladn® z§sady budovania t²mu, z§kladn® predpoklady pre spoloļn¼ pr§cu a napŌŔanie spoloļn®ho cieŎa, 
- siln® a slab® str§nky V§ġho t²mu a ako slab® str§nky odstr§niŠ, 
- praktick® sk¼senosti z poz²cie ļlena t²mu pri pl§novan² a realiz§cii t²movej aktivity, odpor¼ļan§ dŌģka 2 - 3 dni. 
Pon¼kame V§m ¼ļasŠ na  firemnĨch bojovĨch hr§ch ï firma proti firme, oddelenie proti oddeleniu alebo V§ġ t²m proti inġtruktorom.  
Vysk¼ġajte si pl§novanie a realiz§ciu vlastn®ho dobrodruģstva proti protivn²kovi, ktorĨ  je rovnako motivovanĨ ako Vy J 
Tr®ning zbliģuje rozdielne skupiny st§lych zamestnancov na r¹znej ¼rovni t²movej pr§ce a pom§ha zaļleniŠ novĨch ļlenov do t²mu. 
Na vyģiadanie V§m vypracujeme ponuku 
Tituln§ strana Out-door tr®ningy 
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Leadership ï vedenie t²mov 

Tr®ning pre Vaġich manaģ®rov, riadiacich pracovn²kov a kŎ¼ļovĨch ļlenov t²mu, 
zameranĨ na rozvoj vodcovskĨch zruļnost²: 

- z§sady a r¹zne ġtĨly vedenia t²mu, 
- z§kladn® charakterov® rysy ļlenov V§ġho t²mu a ich roly v t²me, 
-  viesŠ t²m v r¹znych z§ŠaģovĨch situ§ci§ch, 
- r¹zne sp¹soby rozhodovania sa v z§vislosti od vzniknutej situ§cie, 
- uļenie sa na z§klade vlastnĨch sk¼senost², 
- odpor¼ļan§ dŌģka 2 - 4 dni. 

Na vyģiadanie V§m vypracujeme ponuku 
Tituln§ strana Out-door tr®ningy 

 
Zvl§danie stresu a strachu 

Tr®ning urļenĨ najmª pre Vaġich vrcholovĨch manaģ®rov, manaģ®rov a riadiacich pracovn²kov, zameranĨ na zvl§danie strachu a stresu a zachovania 
rozv§ģnosti aj v n§roļnĨch situ§ci§ch: 

- praktick® prekon§vanie r¹znych fyzickĨch prek§ģok (vĨġka, voda, stiesnenĨ priestor...), 
- praktick® prekon§vanie r¹znych psychickĨch prek§ģok (sp¹soben® tmou, ¼navou, hor¼ļavou, chladom, neistotou, dezorient§ciou...), 
- zabezpeļenie z§kladnĨch ģivotnĨch potrieb sebe, t²mu, kolegom alebo aj rodine (jedlo, pitie, teplo, bezpeļie...), 
- prakticky precviļen® ako prekon§vaŠ strach a stres a poradiŠ si v kaģdej situ§cii. 

 
Pouģ²van® cviļenia (moģn® rozdeliŠ na ļasŠ Leto a ļasŠ Zima): 
-  sk§lolezenie, zlaŔovanie, preliezanie, sk§kanie do hŌbky, zoskoky pad§kom, 
-  brodenie, pl§vanie, pot§panie, splavovanie, pohyb na snehu a na Ŏade, 
- ¼nos, zajatie, vªznenie, vypoļ¼vanie a pl§novanie ¼teku, 
-  ¼tek pred prenasledovateŎom a pred psom, 
-  z²skavanie stravy v pr²rode, improvizovan® kladenie ohŔa, pr²prava stravy a pitia, 
- stavba pr²streġku, zabezpeļenie ochrany, vĨroba improvizovanĨch n§strojov, zbran² a pom¹cok, 
- poskytovanie prvej pomoci, prenos ranen®ho, privolanie pomoci. 

 
Kvalita tr®ningu a bezpeļnosŠ cviļiacich: 
-  tr®ning je vedenĨ sk¼senĨmi lektormi a certifikovanĨmi inġtruktormi ġpeci§lneho vĨcviku, 
-  n§roļnosŠ a obsah tr®ningu stanovuje zad§vateŎ, 
-  na tr®ningu je vģdy pr²tomnĨ psychol·g a lek§r, 
-  cviļiaci m§ pr§vo doļasne preruġiŠ plnenie ¼lohy alebo odst¼piŠ od plnenia ¼lohy, 
- odpor¼ļan§ dŌģka 2 - 7 dni. 

Na vyģiadanie V§m vypracujeme ponuku 
Tituln§ strana Out-door tr®ningy 












